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Il personaggio

Niccolo Branca, imprenditore, maestro di meditazione e scrittore, parla
dellasuasfida: “Un’azienda dove si va al lavoro contenti anche il lunedi
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=4, POsSINLE dedicarsi seriamen-

_4 te alla ricerca spintuale con

tinuando avivere una vita at-

_.( tiva, immersa nei conflitti

della materialitd, magari perfino diri

gendo un'azienda con 275 dipendenti

e un fatturato annuo di 318 milioni di
euro?

Per rispondere a questa domanda
Niccold Branca, patron del Gruppo
Branca (storica azienda di famiglia,
saldamente ancorata a Milano dal
1845, che produce i celebre amaro
Fernet ancora con la stessa noetia se
greta), ha scritto Ritormo al cuore. Tac
cuino per viaggatori consa pevoli (Tri
gono edizioni), un diario intimo in ol
racconta con coraggio le riflession di
un imprenditore convinto che «la vita
sia una palestra e gl insegnamenti
che nceviamo delle indicaziond da spe-
rimentare nella realt as,

N iccold Branca, come siconcilia I'at-

tivita imprend itoriale con la prati

caspirituale?

«La convinzione che le persone che
intraprendono un percorso sparituale
non debbano possedere niente e, al
contrario, gli imprenditori siano inte-
ressati solo al business @ un luogo co
mune da superare, 0os1 come creders
che le aziende buone siano quelle che
non persequono |'utile, Se un’azenda
che fa profitto ha come prionta quella
di pagare gli stipendi, i forniton, inve-
stire in ricerca sviluppo e innovazione
¢ pagare le tasse produce ben di pia di
un utile, produce benessere per chi a
lavora e per la collettivitas.

Da anni lei pratica la meditazione,

ha anche I'abilitazione per insegna

re. Cosa la tiene al timone dell’»
zienda?

«Ho trovato stimolante la sfida di
portare | valon della meditanone nel
mondo del lavoro. La chiamo econo
mia della consapevolezza, che signifi-
ca pensare all’azienda come aun orga
nsmovivente, dove ognuno pud utiliz-
zare al meglio le proprie capacita per
dare un contributo al proget tocomu-
ne. La meditazione per me non é
uscire dalla realta, ma stare nel
presente con autoconsapevolez
Zaw,

Come ha iniziato il suo per-

corso spirituale?

«lntorno a1 35 anmi,
quando gia lavoravo in
Branca, mi sono messo
in discussione per cono
scere meglo i mied pun
udeboli e | miel punti
di forza. In quel perio-
do mi sono imbattu-
to in un manifesto

S

che annunciava un incontro sulla psi
cosintesi @ sono rimasto colpito: si par
lava dell’ essere umano come un inske
me di corpo, mente e spirito. Era la pri
ma volta che ma confrontavo con quel
la parola, spirito. Cosl, incunosito, so
no andato a vedere. Seguendo il cor-
s0 ho scoperto la meditazione che, a
sua volta, mi ha portato a incontrare
alcuni maestri nel mondo con cul ho
fatto del percorsi importantis,
In quegli anni lavorava?
« Ho sempre continuato a lavorare,
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Yogae Fernet
“Lamiaricetta
perlafelicita”

ma non alla Branca, perché sentivo il
bisogno di tenermi ancorato al gquoti
diano. Nel 1999, quando ¢ morto mio
padre, si ¢ aperta la possibilita di torna
re all interno della socweta. Ho pensato
che fosse |'occasione per mettere in
pratica quello che avevo imparatos,

Come ha cambiato |'organizzatio-

ne dell’ azienda?

«Dal 2006 in avanti ho introdotto
un codice etico, uno di sicurezza sul la
voroe alimentare, un bilanco ambien-

take e uno sociale. Nel frattempo ho cer
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ILPERCORSO
Intormo ai 35 anni
M1 SONO Messo
indiscussione

e hoscoperto

il valore della
parola “spirto”
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Niccold Brancae la

copertina del suoultimo
ibro "Ritorno al cuore®

cato di costruire un sistema di merito-
crazia collaborativa che premia non
pil i singoli reparti, ma tutto il perso-
nale, in proporzioni differenti, in mo
do da coinvolgere i lavoratori nell'inte
ro processo produttivo. Per accresoere
lo spintodi appartenenza hoincentiva-
tola carolazione delle informazioni in-
vestendo sul sistema informat ivo e or-
ganzzando incontri sugh obiettivi e
sul rsultati ragguunti; per creare un
ambiente pil accogliente ho rinnova-
to gli uffici @ messo a disposzione un
insegnante di yoga. Sto cercando di
trasformare lo stabilimento in un luo-
godove si va a lavorare contenti anche
il i,

Come trova il tempo per conciliare

il lavoro e la meditazione?

« Facendo delle rinunce e fissando
delle priorita. Mi sveqlio prestola mat-
tina per fare la mia ora di meditazione
@ lo stesso tempo cerco di ntagliarme
lo la sera. Spesso uso | giomi liberi del-
e vacanze per ritin spintualh che mi
alutano a ntrovare k¢ energies,

Lo stabilimento Branca ¢ ancora a

Milano. Come mai non l'avete tra-

sferito fuori citta come ha fatto la

maggior parte delle aziende?

«E una scelta aziendale. Milano ci
ha dato tanto, cosi come |'ltalia, e vo-
gliamocontinuare a produrre quis,
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